Cémara Municipal de Ilhéus
Gabinete do Vereadora Prof2 ENILDA MENDONCA - PT

Projeto de Lei n2 / 2022

RECONHECE DE UTILIDADE O CENTRO
CULTURAL COMUNITARIO DA COSTA DO
CACAU-C5 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de llhéus, no uso de suas atribui¢Ges legais, RESOLVE:

Art. 12 Fica declarada de utilidade publica municipal o Centro Cultural Comunitario da

Costa do Cacau - C5, com sede e foro na Rua Nossa Senhora de Lourdes, 106, bairro do
Iguape, cidade de Illhéus.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vereadora EN;gDA MENDONCA

PROPOSITORA
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Estado da Bahia
Municipio de lthéus

Camara Municipal de Ithéus
Gabinete do Vereadora Prof2 ENILDA MENDONCA - PT

JUSTIFICATIVA

A instituicdo Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacau — C5 é uma organizagdo
da sociedade civil sem fins lucrativos inscrita sob o CNPJ: 11329153/0001-01, situada
na com sede e foro na Rua Nossa Senhora de Lourdes, 106, bairro do Iguape,
constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativo, de caréter organizacional,
cultural e arte, que atua desde 2009 e que tem por objetivo atuar com intento, das
mais diversas formas e modos, nos distintos processos, humanos, sociais, politicos,
naturais, ambientais, artisticos e culturais, sendo elo de ligacio entre os mecanismos, a
sociedade e o individuo.

Portanto, por ser de relevante interesse social e preenchido os requisitos legais
necessarios, pugna-se pela declaracdo de utilidade publica.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de lihéus, 06 de dezembro de 2023.
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Vereadora ENILDA MENDONCA
PROPOSITORA




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| NIMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| ™ IR
[ 11.329.153/0001-01 04/11/2009
; VIATRIZ CADASTRAL

“NOME EMPRESARIAL
t CENTRO CULTURAL COMUNITARIO DA COSTA DO CACAU -C5

| 7ITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CENTRO COMUNITARIO -C5 DEMAIS

‘CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
} 94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

| CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| 94.99-5-00 - Atividades associativas no especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

" LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

| R MARIA LUIZA 511 b

| CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
| 45.658-350 IGUAPE ILHEUS BA
’ -NDEREGO ELETRONICO TELEFONE

t (73) 3231-3124

| ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

| sekiekr

| 5ITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
[ ATIVA 04/11/2009

| MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

' SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

seddekok Rk Fedkdkdkk

‘provado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

- nitido no dia 01/02/2022 as 09:11:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacauw
CNPJ: 113291530001-01

Utilidade Publica Municipal Lei N* 3.599, de 17 maio de 2012.

Declaragdo:

Atesto para os devidos fins, quem nenhum membros desta Diretdria ndo sdo
detentores de mandato politico, nem sdo parentes em primeiro grau ( pai /
filho ) de detentores de mandato politico.

As Santos

<

Atenciosamente. Edson Ne

Presidentedo C5

Ilhéus Bahia 12 de fevereiro de 2022

Rua Nossa Senhora de Lourdes. 106 Bairro do Iguape CEP ~ 45658-380 I[lhéus — Bahia - Brasil
Fone: (73) 9197-1058/88383978 E-mail: cSiguape@gmail.com http://cSilheus.webnode.com.br



Poder Judiciario da Uniao
l JD F TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUICAO (AGOES CRIMINAIS)
12 e 2? Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes ci
disponiveis até 01/02/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

AILTON JOSE DOS SANTOS
136.350.345-68
( MARINA ALVES DOS SANTOS / SABINO JOSE DOS SANTOS)

OBSERVACOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser -
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exi-
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizagdo junto ao juizo ou 6rgéo julc =
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados ¢
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugédo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, rec.
judiciais, recuperagoes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal comp
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o
das certidGes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidées, Certiddo Nada Consta, Tipos de Ce
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cddigo Penal, sentenga nao transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servicos,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o niimero do selo digital de s: .
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 01/02/2022
Selo digital de segurancga: 2022.CTD.XLS0.9RM8.HGWW.LPK3.HZKM
*xx \/ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina1de1 01/02)%

NUCER - Nicleo de Emissao de Certidoes do TJDFT .
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
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Poder Judiciario da Unido
I JDF I TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES CRIMINAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletronicos de distribuigdo de agdes cr
disponiveis até 01/02/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

EDSON NERY DOS SANTOS
101.788.725-04
( ANTONIA NERY DA SILVA SANTOS / BALBINO BISPO DOS SANTOS)

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser -
pelo interessado e pelo destinatéario.

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exi-
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizago junto ao juizo ou érg3o ju!:
c) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados «
Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidéo civel contempla agdes civeis, execugdes f'scais, execucdes e insolvéncias civis, faléncias, recv.:
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compre:-
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o <
das certidbes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Cer
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, ¢«
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o niimero do selo digital de se:
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 01/02/2022
Selo digital de seguranga: 2022.CTD.0PFV.095J.5X7J.BHLF.TXS6
**x \/ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1de 1 01/0%,

NUCER - Ntcleo de Emissao de Certiddes do TIDFT ;
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.




T Poder Judiciario da Unido
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIQRO (AQ(")ES CRIMINAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletrénicos de distribuigdo de agdes cri~
disponiveis até 01/02/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

ELIS DE JESUS NASCIMENTO
036.521.155-97
( CARMEM MARIA DE JESUS / ELIEL DE JESUS NASCIMENTO )

OBSERVACOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade clo solicitante da certidio, devendo a titularidade ser c:
pelo interessado e pelo destinatério.

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exir
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizagéo junto ao juizo ou 6rgéo jule
c) A certiddo sera negativa quando no for possivel a individualizag&do dos processos por caréncia de dados ¢

Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execucdes fiscais, execugoes e insolvéncias civis, faléncias, recu.
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compre

processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o ¢

das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de C¢

e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca n3o transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Cc:
Certidao Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o niimero do selo digital de se
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 01/02/2022

Selo digital de seguranga: 2022.CTD.XSOC.EEMX.W2NP.G94P.TQYC
*xk \/ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 01/0z.’

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidées do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastidao Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.




Poder Judiciario da Uniao
I JD F I TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FENERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIQKO (AQ()ES CRIMINAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta acs registros eletronicos de distribuicdo de agoes cr
disponiveis até 01/02/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

RAIMUNDO SOUZA SANTOS
156.841.305-00
(EROTILDES SOUZA SANTOS / JOSE OLIVEIRA DOS SANTOS)

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo s&o de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo seré emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exi-
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagdo junto ao juizo ou 6rgéo julc =
¢) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados
Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugéo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, rec.;
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal comg::
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o ¢
das certidbes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Cer:
e) A certidao civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei §.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga n3o transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, (.
Certidao Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de s« .
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 01/02/2022

Selo digital de seguranca: 2022.CTD.LBLM.Q7EZ.ZHTG.ATFT.196l
*x% VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 01/02./%

NUCER - Ntcleo de Emissao de Certidoes do TJDFT .
Férum de Brasilia - Milton Sebastiao Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

CMAS
Lei Municipal 3639 de 2012

- CERTIFICADO

Considerando a Resolucio 4, de 02 de abril de 2020, do Conselho Nacional de Assisténcia Soci
CNAS e Resolucio n. 003/2020 do Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS- Tlhéus/F
08 de abril de 2020 a qual considerando medidas para o enfrentamento da emergéncia de sa:
piblica de importincia internacional decorrente do Coronavirus, COVID-19, alterou em cai’.
excepcional, o prazo estabelecido no caput do art. 13 da Resolugdo CNAS n° 14 de 15 de mai
2014, a seguinte redagdo: "Art. 13. As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social dev::
apresentar anualmente, até 30 de setembro, ao Conselho de Assisténcia Social:

I - Plano de a¢iio do corrente ano;

II - Relatério de atividades do ano anterior.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS Ilhéus expedira os Certificados 2020, a partir
outubro/2020 com validade até 30/04/2021.

A entidade CENTRO CULTURAL COMUNITARIO DA COSTA DO CACAU.¢
com inscrigdo no CNPJ n° 11.329153/0001-01, situada na RUA NOSSA SRA
LOURDES, 106 IGUAPE - Ilhéus-BA, est4 inscrita io CMAS sob o n° 61. A entid
encontra-se em pleno funcionamento. O certificado tem validade até 30/04/2021.

?

Ilhéus, 25 de novembro de 2020.

REINILSON SO S DOS SANTOS
Presidente C

Rua Mario Alfredo S/n° Conquista Ilhéus/BA.
CEP: 45.653-160
Email: comasilheus@gmail.com




CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
PRACA Jj SEABRA, S/N¢, ILHEUS-BAHIA-CEP: 45653-280.
TEL: (73 2101-2615)

DECLARACAO DE EXISTENCIA E DO EFETIVO FUNCIONAMENTO

A Camara de Vereadores de Ilhéus, na pessoa do seu Presidente Augusto César
Porto Ribeiro RG: 5325091, Policial Militar, Inscrito no CPF: 559.158,765 - 87,
residente e domiciliado no Conj. Nova Esperanga, n° 1461 - Malhado, CEP: 45 674
999, Declara, para fins de comprovagdo da qualificagdo e capacidade operacional
que o Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacau - C5, tem seu funcionamento
regular no municipio de Ilhéus desde 04/11/2009 conforme C.N.P]
11.329.153/0001-01, no bairro do Iguape, prestando servigos relevantes as criangas,
adolescentes, jovens e familias da comunidade em consonancia com seus objetivos
estatutarios.

Ithéus, 13 de Janeiro de 2020.

CAMARA MUNICIPAL DE ILHEUS
Augusto Cesar Porto Ribeiro
Presidente
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Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacau\
CNPJ: 113291530001-01

OFIC10: 006/2020

AV.sa. Ana Luisa Clement Bacil — Oficial Registradora

Assunto: justificativas as exigéncias / impedimentos para registro — RTD - RCPJ — protocolc
niimero 6099 do dia 24/07/2020.

Em resposta as diligéncias niumeros 2, 3 e 4 que solicitam respectivamente edital de aprovacéc
das contas, assinatura e justificativa sobre a vacancia do periodo de seis meses e dezessete dias,
esclarecemos que, o Sr. Edésio Sténico, ex- presidente do Centro Cultural Comunitario da Costa
do Cacau padre na paroquia do Iguape, foi transferido em data anterior ao termino do seu
mandato para outro municipio e posteriormente para outro Estado, circunstancia que
impossibilitou-o de dar prosseguimento as atividades relacionadas ao seu mandato a frente do
Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacau, assumindo o vice- presidente o Sr. Edson Nery
dos Santos como reza o estatuto. O vice-presidente, Sr. Edson Nery dos Santos, visando dar
continuidade as atividades do C5 promoveu a abertura de edital para processo de eleigéo ¢
posse de nova diretoria e conselho fiscal. Quanto a diligéncia numero 5 que se refere a nac
elei¢do do suplente para o cargo no conselho fiscal esclarecemos que se deu por falta de
interesse de um membro da comunidade. Quanto a data da lista de presenca da eleigdo favor
ler vinte e dois de maio de 2019.

Edson Nery Santos
Presidentedo C-5
lihéus, 03 de agosto de 2020



Conselho Diretor e Conselho Fiscal do Centro Cul
Comunitario da Costa do Cacau — C5, Aos vinte e dois dlas cl
més de maio de dois mil e dezenove as 19:00h na Sede ¢
Associa¢do de Doming situada na Rua Nossa Senhora de Lourdes
106, CEP- 45658-380, bairro do Iguape neste Municipio ¢
llhéus, Estado da Bahia — Brasil , com a presenca da Diretoria
do Conselho Fiscal foi apresentado pelo Presidente para ¢
aprovacdo o relatério das atividades e as contas da Instituicac
durante gestdo de 2012 a 2018, o relatério das atividades e =
contas da Diretoria Executiva foram aprovadas pela Assemblei:
Geral. Apds aprovagdo a pauta foi Eleigdo para o periodo 2019 |
2024, foram eleitos o Presidente do Conselho Diretor e Consell
Fiscal considerando a inscricio de chapa unica, foi a mesn
eleita por aclamagdo, ficando constituida dos seguinte:
membros: Presidente do Conselho Diretor - Edson Nery D¢
Santos, eletrotécnico, brasileiro, unido estdvel, natural de Mz
de S3o Jodo — BA, Cl 1191248 SSP-BA, CPF 101788725-0«,
residente e domiciliado & Avenida Beira Rio, 18 Loteamento St
Jo3o no Bairro do Iguape, CEP 45658-420 no Municipio de llhé:
— BA - Brasil ; Vice-presidente - Raimundo Souza Santc
motorista, casado, natural de Itacaré —BA , Cl 0225970694 S5¢
BA, CPF 156841305-00, residente e domiciliado no Loteamer:.
Joia do Atlantico QD.33 Lot. 67 Juerana, Ilhéus — BA — Brasil; Vic
presidente Suplente do Conselho Diretor — Juscelino Gomes da:
Santos , motorista, unido estavel, brasileiro, natural de llhéus-E-
Cl 0136654487 SSP-BA, CPF 124760485-34, residente
domiciliado na Rua do Pontalzinho, 75 Bairro Conquista, lihéus -
Bahia — Brasil; Presidente do Conselho Fiscal — Ailton José d¢
Santos, motorista, brasileiro, casado, natural de llhéus — BA ,
0112094104 SSP-BA , CPF 136350345-68, residente e domicilic!

EHhon 1



na rua da linha, 186 Bairro do lguape, CEP 4565
Municipio de llhéus — Ba - Brasil; Vice Presidente do
Fiscal — Elis de Jesus Nascimento, eletrotécnico, solteird.
brasileiro, natural de Ilhéus — BA, Cl 1459868706 SSP — BA, CPF
036521155-97 , residente e domiciliado no caminho 39 , 40k
Bairro Hernani S& CEP 45656-548 no Municipio de Ilhéus — Ba -
Brasil. Logo ap6s a Eleigdo foi dado posse imediatamente aos
membros do Conselho Diretor e fiscal, tendo sido desta forma
constituido por tempo indeterminado conforme reza o Estatuto
O Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacau C5 com Sed¢
Social proviséria a Rua Nossa Senhora de Lourdes, 106 CEF
45658-380, Iguape neste Municipio de llhéus Estado da Bahia.
Nada mais a tratar eu Sheila Caetano que Secretariei os Servigos
lavro a presente Ata que vai assinada por mim, e pelo Presidente
Eleito do Conselho Diretor, lavrada em vinte e dois de maio de
dois mil e dezenove.

SEton | Vlwf 7 Jnees
Sraide Yo foren Gomts
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Ata da Assembleia Geral Extraordindria de EleicBo e posse do Consetho
Diretor e Conselho Fiscal do Centro Cultural Comunitério da Costa da Cacau —
CS Aos vinte e dois dias do més de maio de dois mil e dezenove &s 19:00h na
Sede da Associacdo de Domind situada a Rua Nossa Senhora de Lourdes, 106
CEP 45.658.380 bairro do iguape neste Municipio de Ithéus Estado da Bahia -
Brasil com a presenga da Diretoria @ do Conselho Fiscal foi apresentado pelo
Presidente para a aprovag8o o relatério das atividades e as contas da
Instituicdo durante a gestdo de 2012 a 2018, o relatdrio das atividades e a=
contas da Diretoria Executiva foram aprovadas pela Assembleia Geral. Apés
aprovacio a pauta foi EleicBo para o periodo 2019 a 2024, foram eleitos, ¢
Presidente do Conselho Diretor @ Conselho Fiscal considerando a inscrig8o de
chapa unica, foi a mesma Eleita por Aclamacgdo, ficando constituida dos
seguintes Membros: Presidente do Conselho Diretor Edson Nery dos Santos C!
0119124807 SSP Ba. CPF 101788725-04 residente no loteamento S&o Joéo,
18 ~ CEP: 45.658-420, Iguape - llhéus — Bahia, Vice-Presidente Conselho
Diretor Raimundo Souza Cl 0225970694 SSP Ba. CPF. 15684130-500,
residente no Loteamento Jéia do Atidntico QD.33 Lot. 67 Juerana, lthéus-
Bahia. Vice Presidente Suplente do Conselho Diretor Juscelino Gomes dos
Santos.

Presidente do Conselho Fiscal Ailton José dos Santos

Vice-Presidente do Conselho Fiscal Elis Nascimento. Logo apés a Eleigdo foi
dado posse imediatamente aos membros do Conselho Diretor e fiscal, tendc
sido desta forma constituido por tempo indeterminado conforme reza o
Estatuto. O Centro Cultural Comunitério da Costa do Cacau C5 com Sede
Social proviséria & Rua Nossa Senhora de Lourdes, 106 CEP 45658-380,
iguape neste Municipio de llhéus Estado da Bahia. Nada mais a tratar eu
Sheila Caetano que Secretariei os servicos lavro a presente Ata que vai
assinada por mim, e pelo Presidente Eleito do Conselho Diretor, lavrada em
vinte e dois de maio de dois mil @ dezenove, no livro de Ata do Centro Cultural
Comunitério da Costa do Cacau, folha 4 frente e verso.
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REQUERIMENTO E DECLARACAO

Eu, EDSON NERY DOS SANTOS, brasileiro, unido estavel, eletricista, portado’
do RG n° 0119124807, CPF/MF n° 101.788.725-04, domiciliada no Lot. Sao
Jodo, n° 18, bairro Iguape, llhéus-BA, representante legal do Centro Cultura!
Comunitario da Costa do Cacau, inscrito no CNPJ n° 11.329.153/0001-01,

com sede na Rua Nossa Senhora de Lourdes n°® 106, Iguape - llhéus-BA, n:

qualidade de Presidente Do referido Centro Cultural, venho através dest:

requerimento solicitar o Registro da Ata de Assembleia Geral
Extraordinaria de Eleigcdao e Posse do Conselho Diretor e Conselho Fiscal
do Centro Cultural Comunitario da Costa do Cacau, realiza em 22 de Maio

de 2019, e declaro que houve um periodo de vacédncia de 06 (seis) meses
e 17 (dezessete) dias em que nao houve eleicdo da Diretoria e do
Conselho Fiscal. Ficam assim ratificados os poderes da diretoria eleit
em 05/11/2012, que ficam responsaveis pelos atos praticados ness:

periodo vacante e, vindo a ser questionado posteriormente, eu, como
representante legal do Centro Cultural, por elas responderei nesta qualidade.

O contetdo desta declaragéo é verdade, o que declaro sob as penas da lei.

llhéus/BA, 2§ de #3(;{(? de 2020.

EDSON NERY DOS SANTOS
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ESTATUTO SOCIAL DO ™~=rmre. ”ﬁ ¥
CENTRO CULTURAL COMUNITARIO DA COSTA DO CACAU - C5

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE.

Artigo 19, - O CENTRO CULTURAL COMUNITARIO DA COSTA DO ¢
constituido em 12 de outubro de 2006, tendo como area de :
experimental as Comunidades Sulbaianas, é uma pessoa juridica de !
privado, filantropica, sem fins lucrativos e duragdo por tempo indeterim!
com sede social proviséria na Rua Maria Luiza, 511 no Bairro do Iguape,
45658-350 no Municipio de Ilhéus - BA - Brasil e foro em Ilhéus-BA - Bras

Paragrafo Unico - No texto do presente Estatuto, a razao social CL
CULTURAL COMUNITARIO DA COSTA DO CACAU e a sigla C5, se equivalern
denominac¢do da Entidade.

Artigo 2°. - No desenvolvimento de suas atividades, o C5 observara os pri
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religiac

Paragrafo Unico - O C5 se dedica as suas atividades por meio de execugac
de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da doagao de
fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servigos intermediarios o
a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor publico que
em areas afins.

Artigo 3°. - O C5 terd um Regimento Interno que, aprovado pela Ass¢
Geral, disciplinard o seu funciocnamento.

Artigo 4°. - A Instituicdo disciplinara seu funcionamento por meio de ©
Normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitic
Diretoria.

Artigo 5°. - A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituicao se organi:
tantas unidades de prestacdo de servigos, quantas se fizerem necessai .
quais se regerdo pelas disposicdes estatutarias.

Artigo 6° - Todos os produtos, pesquisas, metodologias e tecr
desenvolvidas pelo C5, podem vir a ser utilizados por empresas e enticac
implementar  estas solugdes em suas atividades, mediante nego.
previamente estabelecidas com o Conselho Diretor do C5.

Artigo 79 - O C5 tem por finalidade catalisar recursos, integrar acoes pu:
privadas, repassar tecnologia e recursos para projetos oriund:
comunidades, que promovam o Desenvolvimento Local Integrado e Sus
em sua area de abrangéncia.
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Paragrafo Unico - O C5 ndo distribui entre os seus soOCioS ou &sso
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais exce
operacionais, brutos ou liquides, dividendos, bonificacbes, participac
parcelas do seu patrimdnio, auferido mediante o exercicio de suas ativic
os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Artigo 8°. - Sdo objetivos do C5:

(a) Colaborar com os Poderes Puablicns, Conselhos e outras ¢
existentes nas Comunidades em sua area de abrangéncia, apresan
problemas existentes e pleiteando as respectivas solugoes;

(b) Colaborar para Desenvolvimento Cultural, Intelectual e Social de .
Adolescentes;

(c) Criar e manter cinturdes ecolégicos chamados de Corredores Ec

garantindo a médio e longo prazo, a sobrevivéncia do Ecossistema .
Atlantica;

(d) Criar e manter Cursos na Area Social em conformidade com a L=
Vigente, a Lei de Diretrizes e Bases e as normas do Minis
Educacao;

(e) Criar e manter uma Cooperativa de Crédito;

(f) Criar e manter Unidades de Producdo Aquicola (piscicultura, ra
ostreicultura, mitilicultura, carcinicultura e algicultura);

(g) Defesa, preservagao e conservacdo do meio ambiente e promi
desenvolvimento sustentael;

(h) Desenvolver e Apoiar Projetos Comunitarios Locais, tendo como
que seus efeitos sejam Dbastante abrangentes, gerando
especialmente junto as criangas, adolescentes e jovens;

(i) Desenvolver o aprimoramento atlético, esportivo e artistico dos i
do C5;

(j) Desenvolver planos, programas & projetos na Area de Agroecologic
(k) Desenvolver planos, programas € projetos na Area de Educagao A

1)) Desenvolver planos, programas e projetos nas Areas de Agricultur:

(m) Desenvolver planos, programas e projetos nas Areas do Turisn
especial na Area do Ecoturismo;

, %



(n)

(0)

(p)
(@)
(r)

(s)

(t)
(u)

(v)

(w)

(x)

(y)
(z)

(aa)

WMWW‘:-‘MMJU';'
Candrio de Regr g &

Nocumanios & Negisd

Juridicas.

& i

o
i renrn
R aostoesam sssome ma cove ot 4

ry ¢
205w 30N, .
3 TR i

Desenvolver planos, programas e projetos nas diversas Areas .
(artes cénicas, musica, teatro, literatura etc.);

Desenvolver planos, programas e projetos nos diversos Segni:
Pesca Artesanal e Responsavel;

Editar, patrocinar e publicar livros, catalogos e artigos técnicos:
Estabelecer intercambio cultural e esportivo com outras entidades :

Estudar e apoiar a utilizacdo e o desenvolvimento da Internc:
infra-estruturas de comunicacdo capazes de propiciar o desenvo
das pessoas e o Progresso das Comunidades;

Financiar Projetos Comunitarios Locais, tendo como intengao ¢
efeitos sejam bastante abrangentes, gerando impactos especialme
as criancas, adolescentes, jovens e idosos e particularmente gu
como exemplos demonstrativos para o empresariado, de

sensibiliza-lo para o uso de nossa entidade como ponte
investimento social;

Implantar e manter creches em sua area de abrangéncia;

Implantar Ndcleos Profissionalizantes, objetivando capacil
adolescentes das comunidades em sua &rea de abrangéncia
ingresso no mercado de trabalho;

Incentivar e promover, juntamente com orgao publicos ou
intercdmbio cultural entre seus associados e grupos ou entidades «.«
localidades, através de cursos, oficinas, palestras, debates, fe:
mostras de teatro, em sua area de acao ou em lugares onde haja i1
pela produgao cultural;

Incentivar os integrantes do C5 para a leitura de formacao e de cu
geral, divulgando os talentos culturais dos jovens;

Participar ativamente do Arranjo Produtivo Local da Mata Atlanti-
da Mata Atlantica;

Possibilitar o real exercicio da Responsabilidade Social;

Prestar assisténcia moral e espiritual a todos os jovens, particip:
nao do C5;

Producdo de espetaculos e manifestacbes artisticas ligadas oo
Cénicas e as Artes em Gerzl;

v
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(bb) Promocgdo da cultura, defesa e conservagao do patriménio his!
artistico;

(cc) Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos huma
democracia e de outros valores universais .

(dd) Promogdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobre
Comunidades, através de suas atividades:

(ee) Promogdo do Voluntariado;
(ff)  Promogdo da educacdo;

(gg) Promover a integracdo de moradores em sua area de abrangéncia,
de Programas Sociais, Educativos e Profissionalizantes;

(hh) Promover a integracdo dos jovens através de programas
educativos e profissionalizantes;

(ii)) Promover encontros, palestras, entretenimento e debates que ven
instruir e aumentar os conhecimentos gerais dos jovens das comu
em sua area de abrangéncia;

(i1) Promover o desenvolvimento de uma Metodologia de Empreended:
Social;

(kk) Promover, patrocinar e realizar seminarios, feiras, exposicdes o

eventos, visando a divulgagdo das Artes Cénicas e das Artes em Ger

()  Propor solucdes de maneira integrada a questdes sociais e ambi
defender bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos =a
ambiente, ao patriménio cultural, aos direitos humanos e dos povos:

(mm)Representar perante o Executivo, Legislativo e Judicidrio os interes:
Comunidades em sua area de abrangéncia;

(nn) Tombamento de &reas ameacgadas por desmatamento ou degr:
ambiental;

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Artigo 99. - O C5 acha-se aberto a quem dele deseje participar na conseci
seus objetivos sociais e nos demais propdsitos e requisitos estabelcci
presente Estatuto.

L
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Paragrafo Primeiro - O interessado em se associar devera, para tanto
uma proposta de ingresso no quadro associativo, mencionando a ¢
pretendida e, desde logo, se comprometendo a satisfazer e cumprir («
normas e propositos deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - A proposta de associagao a que se refere o [
primeiro supra sera automaticamente aceita, desde que cumpridos o«
estatutarios. Cabe ao diretor executivo do C5 assegurar a adequ:
enquadramento pretendido pelo novo associado.

Artigo 10°. - As categorias associativas s3o: categoria “A”", categoriz
categoria “C".

Artigo 11°. - Na Categoria Associativa "A" se enquadram 0s asso.
contribuintes de taxas definidas para a categoria associativa A", que |
ingressado no C5 até a data limite de 12/11/2006 e que permanegam
com suas contribuigdes sociais.

Paragrafo Primeiro - O atraso de pagamento das taxas associatives .
periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias ensejard o autc
reenquadramento do associado categoria “A” para a categoria associatl:
sem prejuizo de outras penalizagdes definidas neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - E permitido a um associado de categoria associal

alterar sua categoria associativa para “B’, bastando para tanto formali
solicitagao.

Artigo 12°. - Na Categoria Associativa "B" se enquadram os as:
contribuintes das taxas definidas para a categoria associativa “B”, que

enquadram nos requisitos de inscricdo na categoria “A”, ou que deixa .
atendé-los, conforme disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico - O atraso de pagamento das taxas associativas por um

igual ou superior a 90 (noventa) dias poderd ensejar o desliganu

associado do quadro associativo do C5. Tal desligamento se process:
iniciativa do Diretor Executivo do C5.

Artigo 13°. - Na Categoria associativa “C” poderdo se associar:

(a) OrganizagBes ndo-governamentais, sem fins lucrativos;

(b) Entidade ou érgdo, internacional ou estrangeiro, de objetivos sociais a!
objetivos do C5;

(c) Entidades de ensino;

(d) Cutras organizagdes, a critério do Conselho Diretor.
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Paragrafo Unico - A critério da Diretoria Executiva, em casos especiai:
esteja configurado o interesse institucional do C5 na afiliacdo de novo mear
as organizagdes inscritas na categoria “C” poderdo ser dispensaci=
pagamento das taxas associativas.

Artigo 149, - Os associados indicardao representantes com poderes suli
para exercer, em seu nome, os direitos e deveres previstos neste Estatuto.

Artigo 159. - S3o direitos dos associados inscritos na categoria "A”":
(a) Participar das Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordinarias, com
votar, ser votado e indicar candidatos para compor as chapas concorreri..

eleicbes;

(b) Usufruir todos os servigos oferecidos pelo C5, nas condigoes estabel
pela Diretoria Executiva e divulgadas ao conjunto dos associados.

Paragrafo Unico - Os votos sdo unitdrios e indivisiveis, sendo exercic:
Assembléias Gerais exclusivamente pelos representantes das emp
associadas (categoria “A") cadastrados junto ao C5.

Artigo 16°. - Sao direitos dos associados inscritos nas categorias "B" e "C"

(a) Usufruir todos os servicos oferecidos pelo C5, nas condigbes estabe
pela Diretoria Executiva e divulgados ao conjunto dos associados;

(b) Participar das Assembléias Gerais, na condicdo de ouvintes, sem di
voto e sem direito a indicar candidatos para as eleigdes do C5.

Artigo 170'. - Sao deveres de todos associados do C5:
(@) Zelar pela boa reputacao do C5;

(b) N&o utilizar indevidamente os documentos e informagdes obtic
decorréncia de sua atuacao no C5;

(c) Nao utilizar indevidamente toda e qualquer certificagao expedida pelo «

(d) Contribuir com as taxas associativas.

Artigo 189. - O Conselho Diretor e o Diretor Executivo serao os
responsaveis pela gestdo e seus efeitos. Os associados ndo responder.

hipétese alguma, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigaco
compromissos assumidos pelo C5.

-
-
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Artigo 19°. - Um associado podera desligar-se do C5 a qualquer mon
bastando para tanto formalizar este desejo, o qual surtird efeito decorric:
(sessenta) dias do recebimento da solicitagdo pelo C5.

Artigo 20°. - O associado que ndo cumprir suas obrigagdes estatutarias
pessoa juridica seja dissolvida, podera ser excluido do quadro associativo
por deliberacdo do Diretor Executivo e em conformidade com o pi:
Estatuto. O Diretor Executivo devera notificar o Conselho Diretor sempre
procedimento for executado. Da decisao do Diretor Executivo cabera rect

Conselho Diretor no prazo de 10 (dez) dias a contar da notificagao do as:
excluido.

Artigo 21°. - O desligamento espontdneo ou a exclusdo de qualquer asso.
ndo ensejara a este, sob qualquer hipdtese ou alegacdo, o direito a ever

restituicdes, devolugdes, créditos e/ou indenizagdo por parte do C5 ou d
associados.

Artigo 22°. - Em ocorrendo hipéteses relevantes, qualquer associado, me
prévia e justificada solicitacdo, poderd obter, por deliberagdo do D

Executivo, a dispensa provisoria de pagamento de suas contril.
associativas.

Paragrafo Primeiro - Durante o periodo de vigéncia da dispensa provisoric
suspensos todos os direitos do associado.

Paragrafo Segundo - A dispensa provisoria se acha limitada a um
maximo de 1 (um) ano.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 23°. - A Assembléia Geral dos Associados € o 6rgdo Diretor suprt
C5, dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para decicir ¢
as resolucdes convenientes ao seu desenvolvimento e defesa, e
deliberagBes vinculam a todes, ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 249. - A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-a anualmernte
(quatro) meses apds o término do exercicio fiscal, e deliberara, por
simples dos votos manifestados (presenciais e ndo presenciais) sc
seguintes assuntos que deverao constar da ordem do dia:

(a) Aprovar a proposta de programacdo anual da Instituicdo, submetic:
Diretoria;

(b) Apreciar o relatério anual da Diretoria;

(c) Discutir e hom.ologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fic:
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(d) Quaisquer outros assuntos de interesse social, exceto temas de com
exclusiva da Assembléia Geral Extraordinria.

Paragrafo Primeiro - Todos os associados inscritos na categoria associ:
tém direito a voto na Assembldia Geral Ordinaria, desde que estejam qui
suas contribuigdes sociais na ocasido da Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo - As convocacdes das Assembléias Gerais Ordinariz
sempre realizadas por meio eletrénico com “Aviso de Recebimento”,
deverdo ser arquivados no C5 por um periodo de 01 (um) ano, para
pelos associados.

Paragrafo Terceiro - Vencido o prazo estabelecido no caput deste artigo
a Assembléia Geral Ordinaria tenha sido convocada pelo Presidente do !
Diretor, ela podera ser convocada por:

(a) 2 (dois) membros do Conselho Diretor;

(b) por 30% (trinta por cento) dos Associados inscritos na Categoria
estejam quites com suas obrigactes sociais.

Artigo 25°. - As Assembléias Gerais Ordindrias serdo convocad:

antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mediante comunicagao fori
associados.

Paragrafo Primeiro - N3o havendo, no hordrio estabelecido, o quorum mi
instalacdo de 50% (cinqiienta por cento) dos votos validos no dia da As:
Geral, esta podera ser realizada com qualquer quorum e no mesmo

segunda convocagdo, desde que isto conste do ato convocatorio, hipot:
que sera observado o intervalo minimo de meia hora da primeira convocar

Paragrafo Segundo - Serad também aceita a manifestagdo nao presenc al
do associado, desde que recebido na sede do C5 até o inicio da Assembi:
Ordinaria.

Paragrafo Terceiro - As formas de apresentagao do voto ndo presenci
definidas pelo Conselho Diretor do C5.

Artigo 260. - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a seimj

necessario e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse do
seus associados, desde que mencionado no ato formal de convar
observado o quorum minimo estabelecido neste Estatuto Social para deli.
de certos temas.

Paragrafo Primeiro - Todos o5 associados inscritos na categoria associa:
tém direito a votg na Assembléia Geral Extraordindria, desde que estejarii
com suas contribuigbes sociais na ocasido da Assembléia Geral.
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Paragrafo Segundo - A Assembléia Geral Extraordindria sera convocad:
Presidente do Conselho Diretor, com antecedéncia minima de 20 (vinte
N3o havendo, no horario estabelecido, quorum minimo de instalagao

(cinqlienta por cento) dos votos validos, a Assembléia Geral Extrac
podera ser realizada no mesmo dia, em segunda convocagdo, com ¢
nimero de associados, desde que isto conste no ato convocatorio, hipote

qual serd observado o intervalo minimo de meia hora em relagao a p
convocagao.

Paragrafo Terceiro - A Assembléia Geral Extraordindria podera tambe
convocada, a qualquer tempo por:

(a) 3 (trés) membros do Conselho Diretor;
(b) pelo Diretor Executivo e mais 1 (um) membro do Conselho Diretor;

(c) por 30% (trinta por cento) dos Associados inscritos na Categoria "
estejam quites com suas obrigagdes sociais.

Artigo 27°. - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extrao
deliberar sobre os seguintes assuntos:

(a) Reforma de Estatuto;

(b) Mudancga dos cobjetivos do C5;

(c) Dissolugao voluntaria do C5 e nomeagao de liquidante;
(d) Aprovacao de contas do liquidante;

(e) Destiriacdo dos imoveis do patrimonio;

() Eleicdo do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

(g) Aprovar o Regimento Interno

Paragrafo Primeiro - S3o necessarios, no minimo, 2/3 (dois tergos) do:
vélidos exercidos (presenciais e ndo presenciais) na Assembléia
Extraordindria para tornar vdlidas as deliberagbes sobre os itens (a
(c) e (d) deste artigo. Para todos os demais assuntos, a Assemblel
Extraordindria deliberara por maioria simples dos votos presentes (prese
ndo presenciais).

Paragrafo Segundo - As convocacbes das Assembléias Gerais Extraor
serdo sempre realizadas por meio eletronico com “Aviso de Recebime
quais deverdo ser arquivados no C5 por um periodo de 01 (um) &
consulta pelos as§ociados.
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Paragrafo Terceiro - Sera também aceita a manifestacdo’ ndo presencia|
do associado, desde que recebido na sede do C5 até o inicio da Assemb
Extraordinaria.

Pardgrafo Quarto - As formas de apresentacdo do voto n3o preseric
definidas pelo Conselho Diretor do C5.

Artigo 289, - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, n«
e suficientes, a coibir a obtencao, de forma individual ou coletiva, de be
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos deci:

CAPITULO 1V - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAQ

Artigo 299, - O C5 sera administrado pelos seguintes 6rgdos:
(a) Conselho Diretor;

(b) Diretoria Executiva.

Artigo 300°. - O Conselho Diretor sera constituido de 2 (dois) membros ¢

1 (um) membro suplente. Todos seus membros serdo pessoas fisicas ¢
reputagao, eleitas por chapa em Assembléia Geral Extraordindria especi
convocada para este fim, com mandato de 6 (seis) anos, permitida a ree

Pardgrafo Unico - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Diret
definidos na composicdo das chapas concorrentes a eleicdo, deve
destacadamente indicados nas cédulas de votacso.

Artigo 310, - As chapas serio inscritas pelos candidatos a Presic.
Conselho Diretor, e os respectivos candidatos (inclusive o préprio car
Presidente do Conselho Diretor) serdo designados sempre por indic;

representante de associado inscrito na Categoria Associativa “A”®, qus
quites com suas obrigacdes sociais.

Artigo 32°. - Na hipétese de vacancia do cargo de Presidente do
Diretor, o Vice-presidente do Conselho Diretor assume automaticamente
cumprindo o restante do mandato até o final da gest3o.

Paragrafo Unico - O suplente do Conselho Diretor assume, na ordem indi
cédula de votacdo, a vaga que venha a ocorrer no Conselho Diretor do C&

Artigo 339, - Incumbe ao Conselho Diretor, PoOr maioria simples de votos:
(a) Definir politicas, diretrizes e estratégias;

(b) * Constituir Comités de Assessoramento;
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(¢) Constituir um Conselho Consultivo;
(d) Deliberar sobre orgamento e plano de aplicagdo de recursos;
(e) Aprovar a criagao de novos escritdrios do C5;
(f) Acompanhar as atividades realizadas pelo C5;
(g) Deliberar sobre casos omissos neste Estatuto;

Artigo 349°. - As decisdes do Conselho Diretor serao implementadas pela |
Executiva, sob a gestdo do Diretor Executivo, o qual podera ser contratadc
CLT ou através de pessoa juridica, respeitados em ambos os casos, ©s
praticados pelo mercado na regidao onde exerce suas atividades.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva é constituida pelo Diretor Executiv
diretores por ele livremente designados. Os diretores também poder.
contratados como CLT ou através de pessoas juridicas, respeitados em ai!
casos, o0s valores praticados pelo mercado na regidao onde exerc
atividades.

Artigo 35°. - Os membros do Conselho Diretor, inclusive o Presidente ¢
Presidente do Conselho Diretor, ndo perceberdo qualquer remuneragao do

Paragrafo Unico - O C5 remunera seus dirigentes que efetivamente st
gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitac
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde exer
atividades.

Artigo 36°. - O Diretor Executivo serd designado e destituido pelo Cu
Diretor, que definird sua remuneragdo e beneficios. O Diretor Ex
participara das reunides do Conselho Diretor.

Artigo 37°. - Compete a Diretoria Executiva a gestdo técnica, administi:
financeira do C5, a ser exercida em conformidade com a orientacac
estabelecida pelo Conselho Diretor.

Artigo 38°. - O C5 sera representado em juizo ou fora dele pelo Presid
Conselho Diretor ou pelos prepostos do C5, cujas procuragdes sempi:
outorgadas por dois membros do Conselho Diretor.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Diretor estabelecera o valor-limite ate o

atos que constituam ou alterem as obrigagdes do C5, inclusive os rels
movimentacdo de contas bancarias, poderdo ser firmados, em nome do
um unico sngnatario que deverd ser, necessariamente, procurador do

poderes suficientes para a suz pratica. e |
o
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Paragrafo Segundo - Os atos que constituam ou alterem as obrigacoes «
valor superior ao valor-limite mencionado no paragrafo anterior, inci.
relativos a movimentacdo de contas bancarias, deverdo ter 2 (dois) sic:
dotados de procuracdes com poderes suficientes para a sua pratica.

Paragrafo Terceiro - As procuracdes necessarias a pratica dos atos man
nos paragrafos anteriores serdc outorgadas, em conjunto, pelo Pres
outro membro do Conselho Diretor ou, na falta do primeiro, por

membros do referido Conselho.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39°. - A Administracdo do C5 sera fiscalizada por um Conself:
constituido por 2 (dois) membros titulares e 1 (um) membro suplente
seus membros serdo pessoas fisicas de ilibada reputagao, eleitas por cn
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este f
mandato de 6 (seis) anos, permitida a reeleigao.

Paragrafo Primeiro - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Fisca
definidos na composicdo das chapas concorrentes 3 eleicdo, dever
destacadamente indicados nas cédulas de votac3o.

Paragrafo Segundo - Aplicam-se, no que couber, todas as disposigoes da ¢
do Conselho Diretor, para a eleic3o do Conselho Fiscal.

Artigo 40°. - As chapas serdo inscritas pelos candidatos a Presidente dc ¢
Fiscal, e os respectivos candidatos (inclusive o préprio candidato a Presic
Conselho - Fiscal) serdo designados sempre por indicacdo de represent:
associado inscrito na Categoria Associativa “A”, que esteja quites co
obrigacoes sociais.

Artigo 41°. - Na hipétese de vacancia do cargo de Presidente do Conselhc
0 Vice-presidente do Conselho Fiscal assume automaticamente =
cumprindo o restante do mandato até o final da gestdo.

Paragrafo Unico - O suplente do Conselho Fiscal assume, na ordem indic:
cédula de votagdo, a vaga que venha a ocorrer no Conselho Fiscal do C5.

Artigo 420. - Os membros do Conselho Fiscal, inclusive o seu Presider
perceberdao qualquer remuneracdo do C5.

Paragrafo Unico - O C5 remunera seus dirigentes que efetivamente at
gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos, respeitac
ambos 0s casos, 0s valores praticados pelo mercado na regido onde exer

L4
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Artigo 43°. - Compete ao Conselho Fiscal: e WA - 7

s,

(a) Examinar os livros de escrituracdo da Instituicdo;

(b) Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e co
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres p:
organismos superiores da entidade;

(c) Requisitar ao Diretor Executivo ou ao Presidente do Conselha D

qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das operacdes eco
financeiras realizadas pelo C5;

(d) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independente:
(e) Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente até 3 (trés)
apés o termino do exercicio fiscal e, extraordinariamente, semp
necessario.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 449°. - Constituirao recursos do C5:

(a) Um Fundo Financeiro Permanente, constituido através de investime:
individuos, de empresas e do apoio de agencias nacionais e intern:
que trabalham para promover o desenvolvimento social. Podenc
varios fundos permanentes: cada um deles identificado pelo n¢
empresa, organizagdo, instituicdo ou individuo que o criou e o manté:

(b) Taxas associativas;

(c) Receitas de convénios de cooperacdo para desenvolvimentos de pro
pesquisa e desenvolvimento, conforme previsto na legislagdo ap .
matéria;

(d) Receita de prestacdao de servicos, de realizacdo de treinamentos e d«
as demais atividades previstas neste Estatuto como objetivos sociais ¢

(e) Rendas de aplicagoes financeiras e de bens patrimoniais;

(f) Reembolsos de despesas incorridas na realizacao de servigos;
(g) Receitas decorrentes de Convénios, Acordos e Ajustes;

(h). Subvencgoes,»doacoes, auxilios e contribuicdes; e

(i) Receitas eventuais.
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CAPITULO VII - DO PATRIMONIO ﬁ({ - BA

Artigo 45°. - O patriménio do C5 sera constituido de bens moveis,
veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida pdblica. E em nenhuma
poderdao ter aplicagdo em finalidades diversas daquelas estabelecic
Estatuto.

Artigo 46°. - No caso de dissolugdo, o C5 sera liquidado através de um i
especialmente designado e o respectivo patriménio liquido sera tranc
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferen:
que tenha o mesmo objetivo social.

Artigo 47°. - Na hipdtese do C4 obter e, posteriormente, perder a qua
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquiri
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificac:
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualific:
termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo s¢

Artigo 48°. - A Administracio do Patrimdnio da Sociedade estar
Diretoria Executiva, que visara sempre a sua integridade e conservacio.

Paragrafo Primeiro - Os bens patrimoniais imoéveis somente pod:
alienados mediante €xpressa autorizagdo da Assembléia Geral, sob
nulidade do ato e responsabilidade dos administradores. Os bens moy
mais de cinco anos de uso poderdo ser alienados, vendidos, ou doac
deliberagdo do Diretor Executivo. Os demais bens moveis deverio
destinacdo aprovada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - O patrimdnio social do C5, em nenhuma hipotese
Sér comprometido em garantia de terceiros, ficando os membros do ¢
Diretor e Fiscal, bem como o Diretor Executivo e demais diretores e procu
do CS5, proibidos de, em nome do C5, prestar fiangas, aval ou de «
outra forma comprometer em garantia de terceiros o patriménio social.

CAPITULO VIII - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 499, - A prestagdo de contas do C5 observara no minimo:

(a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasile:
Contabilidade;

(b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercici
ao relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, i
as certidGes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocarn:
disppsi¢do para o exame de qualquer cidaddo;
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(c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos indeper:
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo d:
conforme previsto em regulamento;

(d) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de orige
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo dnico do A
Constituicao Federal.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50°. - O C5 sera dissolvido por decisdo da Assembic
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando
impossivel a continuacdo de suas atividades.

Artigo 5190, - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer L
decisdo da maioria absoluta dos sécios, em Assembléia Geral espc
convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu r¢
Cartorio.

Artigo 52°. - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e refc
pela Assembléia Geral.

Ilhéus-BA, 12 de outubro de 2006.
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